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PARECER N° 020/2025 - CFO.

ASSUNTO: Projeto de Lei n2 028/2025 de autoria do Poder Executivo.

“Altera/acrescenta dispositivos na
Lei Municipal n® 157/2002, com
suas altera¢gdes posteriores e da
outras providéncias.”

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Nos termos regimentais, deu entrada na Comissdo Finangas e
Orgamento, mediante remessa da Mesa diretiva, projeto de lei n® 28/2025 que
trata da Alteracido da Lei Municipal n® 157/2002, para fins de andlise, discussio
e emissdo de Parecer Final.

I. RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo que altera
dispositivos da Lei Municipal n? 0157/2002, passando a dispor sobre os
adicionais de insalubridade e periculosidade dos servidores municipais.

A proposta define:

e concessio de gratificagio de insalubridade calculada sobre o menor
vencimento do quadro, nos percentuais de 40%, 20% e 10%, conforme
graus maximo, médio e minimo;

e concessio de gratificagdo de periculosidade de 30% sobre o menor
vencimento;

« impossibilidade de acumulagao das gratifica¢des, devendo o servidor optar
por uma delas;

o+ exigéncia de laudo técnico emitido por profissional habilitado para
caracterizac¢io da atividade insalubre ou perigosa;
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» possibilidade de afastamento de servidoras gestantes ou lactantes de
atividades insalubres ou perigosas.

II. DELIBERACAO

A matéria encontra respaldo na Constituicdo Federal (art. 79, XXII e
XXIII), na Consolidagdo das Leis do Trabalho (arts. 192 e 193) e nas Normas
Regulamentadoras n? 15 e 16, aplicaveis subsidiariamente ao servi¢o pablico.

Sob o aspecto financeiro e or¢amentario, verifica-se que o projeto
gera impacto direto na despesa com pessoal, ao estabelecer percentuais fixos
incidentes sobre o menor vencimento do quadro. Dessa forma, torna-se
imprescindivel que o Poder Executivo apresente estimativa do impacto
financeiro, em cumprimento ao art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n®
101/2000), bem como assegure a compatibilidade com o Plano Plurianual, a Lei
de Diretrizes Or¢amentarias e a Lei Orgamentaria Anual.

Ainda com rela¢do ao impacto financeiro, segundo parecer em anexo
ao projeto, o mesmo terd um aumento de 0,033% com relagio a folha de
maio/2025, estimando-se um indice de despesas com folha de pagamento de
36,40% para o ano corrente, 36,99% para 2026, 36,96 para 2027 e 36,17% para
o ano de 2028. Assegurando os limites de alerta, prudéncia e maximo, citados na
LC 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal

No mérito, a proposta busca adequar a legislagcdo municipal as normas
gerais de protegdo a saude do trabalhador, garantindo seguranca juridica e
condi¢des dignas aos servidores.

[11. CONCLUSAO

Com fundamento nas consideragdes precedentes deste Parecer, é que
RECOMENDAMOS ao Plendrio a APROVACAO do Projeto de Lei n® 028/2025 de
autoria do Poder Executivo.

E o Parecer

Sala de Reunides da Ciamara Municipal de Manfrindpolis, em 13 de
outubro de 2025,
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